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QUESTIONNAIRE destiné aux bénévoles d’ARIA 

pour une Validation des Acquis de l’Expérience Bénévole (VAEB) 
 

 
Votre engagement bénévole au sein d’ARIA peut être reconnu. Votre réponse à ce 
questionnaire est indispensable avant le 15 novembre 2003 , à l’adresse suivante : 
 
ARIA Paris 19 boulevard de Latour Maubourg 75007 Paris Fax : 01 44 42 40 58 

 
Fiche signalétique 
 
Antenne ARIA de  : ………………………………………………. 
 
I. Quel est votre profil ? 
 
1. Age < 25 ans  

� 

25 - 34 ans  
� 

35 - 44 ans 

� 

45 - 54 ans 

 � 

> 55 ans 

� 
2. Sexe  

Femme 

� 
  

 
Homme 

� 

 
 

 
 

 
 

 
3. Niveau d’étude 

 
Avant Bac 

� 
 
 

 
Bac 

� 

 
Après Bac 

� 

 
 

 
 

4. Niveau de revenu 
du foyer (par mois) 

 
< 1500€  

� 

 
1 500- 3000 € 

� 
 

 
3000 – 4000 € 

� 

 
> 4000 € 

�  

 
  

5. Situation familiale Sans enfant 

� 
 

1 enfant 

� 

2 enfants 

� 

3 enfants 

� 

> 3 enfants 

� 

 
6. Situation 
professionnelle 

 
en activité  

 

� 

 
à la recherche 
d’un emploi 

� 
 

 
sans activité  

 

� 

 
 

 
 

 
7. Vous avez une 
expérience 
professionnelle de 

 
0-1 an 

� 

 
2-3 ans 

� 
 

 
3-5 ans 

� 

 
5-10 ans 

� 
 

 
> 10 ans 

� 

8. Pour vous le bénévolat est : 
(plusieurs réponses possibles) 

un engagement gratuit au 
service des autres   

� 

un atout dans une recherche 
d’emploi  

� 
Autres, préciser ………………………………………………………………………………………….. 
9. Envisagez-vous une expérience 
professionnelle ?   

� OUI    � NON 
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 II. Quel profil de bénévole ARIA avez-vous ? 
 
1. ARIA  est-il votre premier engagement bénévole ? � OUI � NON 
   

2. Etes-vous bénévole dans une autre association ? � OUI � NON 
Si OUI, dans quel(s) domaine(s) ?    

Culture � Humanitaire � 
� 
� 
� 

Sports et loisirs � Environnement 

Santé � Education, formation, emploi 

Services sociaux � Association religieuse ou philosophique 

Autres, préciser……………………………………………………………..……………………………. 
 
3. Pourquoi êtes-vous bénévole (plusieurs réponses possibles) ?   

Pour me rendre utile � Pour rencontrer des gens � 
Pour occuper mon temps � Pour mettre à profit mon expérience � 

Pour acquérir des connaissances � Pour défendre une cause � 
Autres, préciser : …………………………………………………………………………………………. 
 
4. Pourquoi êtes-vous bénévole à ARIA (plusieurs réponses possibles) ?   

A. Pour mettre mon expérience, mes 
compétences au service des familles de 

militaire 

� D. Pour faire connaître les spécificités de 
la vie des familles de militaires aux 

collectivités locales 

� 

B. Pour rencontrer d’autres familles de 
militaires � E. Pour faire reconnaître les 

préoccupations des familles auprès de 
l’institution militaire 

� 

C. Pour trouver des solutions aux 
problèmes que j’ai rencontrés � F. Pour proposer à l’institution militaire 

des pistes de réflexion  � 

Autres, préciser : …………………………………………………………………………………………. 
 
Parmi les réponses ci-dessus, quelle est votre priorité (1 seule réponse) : ……………………………… 
 
5. Depuis combien de temps êtes vous bénévole à ARIA 
 � 1 an ou moins � 1 à 2 ans � 2 à 3 ans � 3 à  5 ans �+ 5 ans 
   
6. Combien de temps consacrez-vous à ARIA  (durée hebdomadaire)? 

 � 1-2 heures � 3-5 heures � 5-10 heures � + 10 heures 
    
Part consacrée à la mise en œuvre d'actions terrain  � - 30%  �  30 à 60%  � + 60%  
Part consacrée aux réflexions institutionnelles � - 30%  �  30 à 60%  � + 60%  
 

 
7 Parmi ces missions lesquelles occupez-vous au sein de l'équipe (plusieurs réponses possibles) ?  

Responsable d'équipe  � Trésorerie, comptabilité � 
Secrétariat, administration � Organisation d'événements  � 
Accueil, information, écoute � 

 

Communication et contacts avec 
l’institution militaire  

� 

Autres, préciser ………………………………………………………………………………………….. 
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III. La Validation des Acquis de l’Expérience Bénévole (VAEB) 
La loi de modernisation sociale votée en janvier 2002 prévoit qu’une expérience acquise au 
sein d’une association, si l’on peut justifier d’une durée de trois ans d’engagement, pourra être 
prise en considération pour accéder à une formation ou pour aider à postuler à un emploi. 
1. Quelle(s) compétence(s) avez-vous apportée(s) ou développée(s) dans le cadre de votre bénévolat 
à ARIA  
 
Ecoute  � Trésorerie, comptabilité � 
Travail en équipe � Recherche de subventions  � 
Animation d’une équipe et 
formation � Montage et suivi d’un projet � 
Communication, Relations presse � Organisation d’ un événement � 
Contacts avec l’institution militaire 
et les administrations  � Bureautique, informatique � 

Télétravail (en particulier par 
Internet) � Secrétariat, administration � 
 
Autres, préciser ………………………………………………………………………………………….. 

 
 
2. Dans le cadre de votre bénévolat à ARIA, avez-vous pu suivre des 
formations ?   � OUI � NON 
Si oui, lesquelles………………………………………………………………………………………….. 
 
Si non, pourquoi  ………………………………………. ………………………………………………. 
 
3. Pensez-vous qu’elles vous serviront pour une activité professionnelle ?  � OUI � NON 
Si oui, quelles formations : ……………………………………………………………………… 
 
Si non, pourquoi  : ……………………………………………………………………… 
 
4. Selon vous, quel type d’activité au sein de l’association serait le plus susceptible d’être pris en 
considération par un futur employeur ? (plusieurs réponses possibles) 
 

Le travail à l’antenne � Les formations suivies � 
Les démarches à l’extérieur � Le télétravail (par Internet en 

particulier) � 
 
Autres, préciser : ……………………………………………………………………… 
5. Connaissiez-vous la Validation des Acquis de l’Expérience Bénévole ? 
 � OUI � NON 
6. Seriez-vous intéressée personnellement par une telle validation ? � OUI � NON 
Si NON, pourquoi ? : ………………………………………………………………………………… 
 
Si OUI, contactez ARIA Paris en précisant vos coordonnées et en mentionnant VAEB en 
objet à l’adresse suivante : ARIA Paris 19 boulevard de Latour Maubourg 75007 Paris 
Fax : 01 44 42 40 58   ou   Mèl : aria.paris@wanadoo.fr 
 

Un grand merci pour votre collaboration. 
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